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Overenskommelse rorande sirskilda utveckl-
ingsomraden
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Som ett led i det partsgemensamma utvecklingsarbete som parterna pa det statliga
avtalsomradet bedriver ar parterna genom denna 6verenskommelse Gverens om
foljande utvecklingsomraden.

Centrala parters stod till lokal 16nebildning, bilaga 1

Centrala parters stod till samverkan pa lokal niva, bilaga 2

Innovation och utveckling ur ett partsperspektiv, bilaga 3

Arbetsmiljo ur ett partsperspektiv, bilaga 4

Parternas intention ar att dessa fyra utvecklingsomraden ska ligga till grund for in-
rattandet av arbetsomraden inom Partsradet.
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Parterna ar vidare 6verens om att pa sedvanligt satt hemstalla hos Partsradet att in-
ratta arbetsomraden enligt dessa bilagor.

Av hemstéllan till Partsradet ska det framga att det for varje arbetsomrade bor in-
rattas en styrgrupp, enligt vad som framgar av innehallet under rubriken Arbets-
satt i respektive bilaga. Vidare att styrgruppen far i uppdrag att snarast utarbeta en
verksamhetsplan med tillhérande budget samt behov av operativa resurser som
tillstalls Partsradets styrelse for godkannande och finansiering.
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