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Ramavtal om loner m.m. for arbetstagare inom
det statliga avtalsomradet (RALS 2016-2017)
m.fl. avtal

18
Parterna tecknar Ramavtal om Iéner m.m. for arbetstagare inom det statliga av-
talsomradet (RALS 2016-2017) mellan Arbetsgivarverket och OFR/S,P,0 med

bilagor, bilaga 1.

28
Parterna ar 6verens om &ndringar i Villkorsavtalet enligt bilaga 2.

38
Parterna ar dverens om andringar i Affarsverksavtalet (AVA) enligt bilaga 3.

48
Parterna ar dverens om att genomfora ett partsgemensamt arbete rérande URA en-

ligt bilaga 4.

58§
Parterna ar dverens om att genomfdra en partsgemensam forstudie avseende mo-
dell for villkorsavtalen enligt bilaga 5.

68
Parterna ar dverens om en partsgemensam forstudie avseende behov av partsge-
mensamma insatser kring arbetstid enlig bilaga 6.

78
Parterna traffade den 19 augusti 2016 en avsiktsforklaring kring vilka atgarder
som centrala parter &r 6verens om kan minska sjukskrivningarna inom det statliga



avtalsomradet. Parterna ser det som angelaget att bidra till att motverka ohélsa och
stigande sjuktal.

Mot den bakgrunden har parterna i avtalsrorelsen 2016 i sérskilt forhandlingspro-
tokoll, per den 5 oktober 2016, tréffat 6verenskommelse om det vidare arbetet en-
ligt avsiktsforklaringen.

88

Parterna ar 6verens om att ett effektivt systematiskt arbetsmiljoarbete sker i sam-
verkan mellan chefer, medarbetare och skyddsombud. Parterna har i férhandlings-
protokoll konstaterat vikten av att lokala parter diskuterar, utifran vad som ar bast
for respektive verksamhet, hur arbetsmiljofragorna ska hanteras.

I Avtal om samverkan for framtiden finns i 2 § en processbeskrivning som inne-
bar att lokala parter ska diskutera och ta stéllning till ett antal fragestallningar vars
svar kommer att utg6ra grunden till ett lokalt avtal om samverkan. Enligt punkt
2.1.c i denna processbeskrivning forutsatts lokala parter diskutera och ta stallning
till pa vilket satt de lagreglerade arbetsmiljéfragorna ska hanteras i relation till
samverkan.

98

Parterna har i sérskilt protokoll traffat 6verenskommelse om uppdrag till arbets-
omradet Centrala parters stod till lokal samverkan. Parterna har i samband med

detta dven diskuterat att lokala parter i vissa verksamheter kan ha behov av stod
vad galler utvecklingen av den lokala samverkan.

Parterna ar dverens om att det, utéver det arbete kring samverkan som kommer att
bedrivas inom Partsradet, kan behovas stod och att det stodet far sokas hos cen-
trala parter.

108

Parterna har under avtalsrorelsen diskuterat forekomsten av tidsbegransade an-
stallningar inom det statliga avtalsomradet. Utifran dessa diskussioner &r parterna
Overens om att genomfora ett partsgemensamt arbete tillsammans med lokala f6-
retradare for Statens institutionsstyrelse och Kriminalvardsverket i syfte att fa en
gemensam bild av férekomsten och motiven till tidsbegransade anstéllningar inom
dessa verksamheter.

118

Inom ramen for avtalsrorelsen 2016 har diskussioner férts om anvéndningen av

9 § 2 i Avstallningsforordningens. Som en f6ljd av de diskussioner som forts
kommer Arbetsgivarverket i en skriftlig rapport ndrmare redovisa hur 9 8 2 i An-
stallningsforordningen nyttjas av Arbetsgivarverkets medlemmar bade vad galler
omfattning och i vilka situationer. Rapporten ska redovisas till motparterna senast
den 30 april 2017.



12 8

Parterna har i sarskilt férhandlingsprotokoll den 5 oktober 2016 traffat Gverens-
kommelse om Partsradets arbetsomraden.
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