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18

Parterna tecknar Ramavtal om 16ner m.m. for arbetstagare inom det statliga av-
talsomradet (RALS 2012-2013) mellan Arbetsgivarverket och OFR/S,P,0 med
bilagor (bilaga 1).

28

Lokal part kan véanda sig till centrala parter, ndr man anser att I6nebildningsarbetet
inte fungerar som avsett enligt RALS. Det ska vara allvarliga svarigheter med att
bedriva l6nebildningsarbetet i enlighet med intentionerna i RALS som motiverar
att man vander sig till de centrala parterna.

De centrala parterna gér gemensamt en bedémning om de patalade svarigheterna i
I6nebildningsarbetet motiverar sarskilt stod och séarskild medverkan for att fa det
lokala l6nebildningsarbetet att fungera. Om centrala parter finner sa vara fallet, &r
de beredda att aktivt och gemensamt agera for att fa det lokala lI6nebildningsarbe-
tet att fungera utan att for den skull ta éver ansvaret fran de lokala parterna.

De problem och fragor som har lyfts till centrala parter med anledning av ovan-
staende f6ljs upp systematiskt.

3§

Centrala parter ar dverens om att under avtalsperioden titta pa effekterna av den i
RALS 2010-2012 borttagna lI6nedkningsgarantin. Det kan bland annat rora antalet
som omfattas av sarskilda atgarder, om de planerade insatserna far nagon effekt
samt lonestrukturella effekter t.ex. vad géller 16nespridning inom och mellan olika
befattningar.



48

Parterna har i sérskilt forhandlingsprotokoll, per den 4 oktober 2012, tréffat over-
enskommelse om fyra sérskilda utvecklingsomraden. Dessa framgar av punkt 10.2
i RALS 2012-2013

58
Parterna ar éverens om andringar i ALFA och Villkorsavtal, enligt
bilaga 2.

68
Parterna ar dverens om andringar i Affarsverksavtalet (AVA), enligt
bilaga 3.

Parterna ar vidare dverens om att hanskjuta Arbetsgivarverkets yrkande rérande
fortydligande av reglerna i AVA rorande semesterlénegrundande franvaro i for-
hallande till Semesterlagen till den pagaende Gversynen av AVA.

78
Parterna ar dverens om andringar i Chefsavtalet, enligt bilaga 4.

Parterna ar vidare dverens om att inleda ett partsgemensamt arbete omfattande
villkor och forutséttningar for chefer som kan omfattas av ett chefsavtal.

88
Parterna ar dverens om att genomfora ett Oversynsarbete av Trygghetsavtalet, en-
ligt bilaga 5.

98
Parterna ar dverens om att genomfora ett Oversynsarbete av avtalet Samverkan for
utveckling, enligt bilaga 6.

108
Parterna ar éverens om &ndringar i Avtal om utlandskontrakt och riktlinjer for
anstallningsvillkor vid tjanstgéring utomlands (URA), enligt bilaga 7.

118

Parterna har under avtalsrérelsen berett fragan om ett sérskilt villkorsavtal for den
som anstalls tidsbegransat inom det statliga avtalsomradet inom ramen for ar-
betsmarknadspolitiska atgarder. Detta har skett mot bakgrund av att det i dag kan
vara oklart vad som galler och att vissa avtal inte kan till tillampas pa sadana an-
stallningar. Parterna ar 6verens om att tillskapa ett sarskilt villkorsavtal for sadana
anstallningar. Avtalet kan &ven féranleda justeringar i andra centrala avtal.

Parternas malsattning ar att villkorsavtalet ska vara klart under andra kvartalet
2013.



12 §

Parterna ar 6verens om att under avtalsperioden jamfora resultaten i respektive
parters olika arbetsmiljéundersokningar inom det statliga avtalsomradet och se om
det finns gemensamma arbetsmiljofragor som parterna bor uppmarksamma.

138

Partarna noterar att Ramavtal om vissa fragor avseende forslagsverksamhet hos
myndigheter under regeringen genom Arbetsgivarverkets uppsagning har upphort
den 1 oktober 2012

14 §

Parter &r Overens om att inom ramen for det I6pande partsarbetet gemensamt folja
upp forekomsten och utvecklingen av tidsbegransade anstallningar inom det stat-
liga avtalsomradet. Parterna har att bedoma behov av eventuella insatser.

158
Parterna ar dverens om att se éver konstruktionen med lokala omstallningsmedel
och dess syfte.
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