
                         OMBUDSMAN

TULL-KUST som organiserar anställda i Tullverket och Kustbevakningen söker
en ombudsman till förbundskansliet på Västerlånggatan 54 i Stockholm.

Arbetsuppgifterna på ett mindre förbund är mycket skiftande och handhas av ett 
fåtal personer, varför vi söker en person med stor samarbetsförmåga och som är 
beredd att ha många uppgifter igång samtidigt. Detta innebär att du har förmåga 
att ständigt inhämta nya kunskaper. Stor vikt fästs dessutom vid att du ska kunna
uttrycka sig väl i tal och skrift samt att du har erfarenhet från förhandlingar och 
avtalstolkning. 

Arbetet omfattar huvudsakligen beredning och förhandlingar av frågor inom 
följande ansvarsområden; 

 arbetsrätt inkluderande arbetsmiljö- och trygghetsfrågor,
 löne- och allmänna anställningsvillkor 
 budgetfrågor inom såväl Tullen som Kustbevakningen,
 rådgivning till, och kontakter med regionala och lokala organ.

Den interna fördelningen av ansvarsområden inom kansliet förändras 
kontinuerligt varför vissa ändringar kan bli aktuella.

Erfarenhet från facklig verksamhet, även som tull- och 
kustbevakningsverksamhet är meriterande. Vi avser också att erbjuda viss 
utbildning. 
Lönesättningen är individuell och arbetet kan efter överenskommelse inledas 
med en provtjänstgöring.

Vi vill ha din ansökan tillsammans med CV och personligt brev, senast den 11 
november 2018. 

Skicka den till:
TULL-KUST
Box 1220
111 82 STOCKHOLM

Upplysningar lämnas av förbundsordförande Johan Lindgren tel: 08-405 05 37, 
eller ombudsman Mats-Owe Johansson tel: 08-405 05 38 


